47-364 Strzeleczki OGLOSZENIE O NABORZE

Noo s

NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Woéjt Gminy Strzeleczki
oglasza nabér na stanowisko

podinspektor do spraw profilaktyki alkoholowej
w Urzedzie Gminy Strzeleczki, Rynek 4, 47-364 Strzeleczki

Wymagania niezbedne:

. Wyksztatcenie: wyzsze, preferowane kierunki praca socjaina, resocjalizacja,

administracja, prawo.

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku.

Posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni
praw publicznych.

Obywatelstwo polskie z zastrzezeniem art. 11 ust. 21 3 ustawy 0 pracownikach
samorzgdowych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysline przestgpstwo scigane
-+ oskarzenia publicznego lub umysine przestgpstwo skarbowe.

Nieposzlakowana opinia.

. Wymagania dodatkowe:

il

Doswiadczenie zawodowe W jednostkach samorzadu terytorialnego oraz
w pracy z osobami uzaleznionymi i wspotuzaleznionymi.

Znajomos$¢ ustaw o wychowaniu w trzezwoséci | przeciwdziataniu alkoholizmowi,
o przeciwdziataniu narkomanii, 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz
aktow wykonawczych do tych ustaw.

Znajomos¢  procedur Kodeksu postepowania administracyjnego, ustawy
o samorzadzie gminnym i ustawy o pracownikach samorzgdowych.

Znajomos¢ obstugi edytora aktow prawnych XML.

Bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera.

Posiadanie prawa jazdy kat. B.

Umiejetnos$é pracy w zespole.

7Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

. Wykonywanie zadan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem problemow

alkoholowych i przemoca W rodzinie, w tym m.in. :

wspotpraca z organizacjami, jednostkami organizacyjnymi Gminy, W tym ze
szkotami, stowarzyszeniami, Kkosciotami, policjg oraz Gminnym Osrodkiem
Pomocy Spotecznej W zakresie podejmowania dziatan na rzecz
rozwigzywania problemow alkoholowych oraz przeciwdziatania przemocy
w rodzinie;

~  organizacja profilaktycznej dziatalnoséci informacyjnej | edukacyjnej dla
dzieci i mtodziezy z terenu gminy,

—  zwiekszanie dostepnosci pomocy terapeutyczne; | rehabilitacyjnej dla 0s6b
uzaleznionych od alkoholu i dia 0s6b wspotuzaleznionych;
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~  podejmowanie dziatan w zakresie ochrony czionkéw rodziny uzaleznionego
przed przemocs,;

—  prowadzenie obstugi Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Zespotow Interdyscyplinarnych;
— opracowywanie Programu profilaktyki i rozwiazywania problemow

alkoholowych oraz Gminnego programu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie i ochrony ofiar przemocy w rodzinie;
—  opracowywanie informacji i sprawozdan w zakresie prowadzonych zadan.

2 Ustalania szczegotowych zasad wydawania i cofania zezwolen na prowadzenie

sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia na miejscu
i poza miejscem sprzedazy.

3. Realizacja spraw zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy, ochrona zdrowia

i ochrona zdrowia psychicznego.

4 Prowadzenie programoéw i projektow realizowanych przez Ministerstwo Pracy

i Polityki Spotecznej w tym m. i :Karty Duzej Rodziny oraz Opolskiej Karty
Rodziny.

[V.Warunki pracy na stanowisku:

Miejsce pracy: Urzad Gminy Strzeleczki, Rynek 4 47 — 364 Strzeleczki.

Praca w pomieszczeniu zlokalizowanym na Il pietrze budynku, nieposiadajgcym
windy i sanitariatow dostosowanych dla os6b niepetnosprawnych.

Pracownik uzytkuje w czasie pracy monitor ekranowy co najmniej przez potowe
wymiaru czasu pracy.

Wyjazdy stuzbowe zwigzane Z czynnosciami wykonywanymi na wskazanym
stanowisku pracy.

Czas pracy — 72 etatu.
V. Wymagane dokumenty:

Podpisany wtasnorgcznie list motywacyjny.

Curriculum Vitae ( opatrzony wiasnorgcznym podpisem).

Oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajace] sie o zatrudnienie.
Kserokopie $wiadectw pracy.

Kserokopia dokumentow potwierdzajgcych kwalifikacje i wyksztatcenie zawodowe
i innych  dokumentow  © posiadanych dodatkowych  kwalifikacjach
i umiejetnosciach.

Oéwiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysinie
przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe.

Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z petni praw
publicznych.

Oséwiadczenie o stanie zdrowia niezbednym do pracy na danym stanowisku.
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego.

Os$wiadczenie o posiadaniu nieposzlakowanej opinii.

Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosc w przypadku kandydata,
ktory zamierza skorzysta¢ z uprawnienia, 0 ktorym mowa w art.13 ust.2 ustawy
o pracownikach samorzgdowych.

Wymagane dokumenty nalezy sktadac lub przesta¢ w terminie do dnia 18.06.2018 r.
do godz. 15.30, na adres:

Urzad Gminy Strzeleczki
Rynek 4

47-364 Strzeleczki



w zaklejonych kopertach z dopiskiem: ,Nabér na wolne stanowisko urzednicze -
podinspektor do spraw profilaktyki alkoholowej ”

Aplikacje, ktore wplyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Otwarcie ofert nastapi w Urzedzie Gminy Strzeleczki w dniu 19. 06. 2018 r. 0 godzinie
9.00.

Lista kandydatow spetniajgcych wymagania formalne i dopuszczonych do Il etapu
naboru zostanie ogtoszona w Biuletynie Informacji Publicznej w dniu 20. 06. 2018 r.

Il etap naboru na wolne stanowisko urzednicze — rozmowy kwalifikacyjne- odbedzie si¢
w dniu 25.06.2018 r. w godzinach od 9.00 do 14.00.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publiczne; (www.bip.strzeleczki.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu
Gminy Strzeleczki — budynek ,A" = | pietro w terminie do dnia 28.06. 2018 r.

Kandydat wyloniony w drodze naboru, przed zawarciem umowy O prace,
zobowiazany jest przediozy¢ zaswiadczenie o niekaralnosci i badania lekarskie.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 1.
o ochronie danych osobowych ( Dz. U z 2016r., poz. 922 z pozn. zm. )" oraz Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 201 6/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1. w sprawie ochrony

os6bh fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i W sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE".

Z Regulaminem naboru na wolne stanowisko urzednicze mozna zapoznac sig
w Urzedzie Gminy Strzeleczki Rynek 4 — Sekretarz Gminy oraz na stronie Biuletynu
Informacji Publiczne] www.bip.strzeleczki.pl

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. 77 407 66 63.

Ponadto Urzad Gminy Strzeleczki informuje, ze wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w rozumieniu przepisow o rehabilitacii zawodowe;j i spolecznej oraz

zatrudnieniu osob niepetnosprawnych w miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia
ogtoszenia o naborze jest nizszy niz 6 %

Strzeleczki, dnia 06.06.2018 .

Woijt.Gminy Strzeleczki

/-l Ma truszka



